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ACORDO DE COOPERACAO DESPORTIVA
N° 01/2025 QUE CELEBRAM A
FEDERACAO DE FUTEBOL DE MESA DE
MATO GROSSO DO SUL E CLUBE INDAIA

A FEDERACAO DE FUTEBOL DE MESA DE MATO GROSSO DO SUL, pessoa juridica
de direito privado, com sede esportiva na Av. Consul Assaf Trad, 4796, loja 285, Parque dos
Novos Estados, Campo Grande - MS, inscrita no CNPJ/MF sob o n. © 16.961.089/0001-92,
doravante denominada FEFUMEMS, neste ato representada pelo presidente HELDER
RAFAEL RESCIGNO NUNES DIAS, portador da cédula de identidade n° 00229120024
SSP/MS e CPF 002.291.200-24, no uso de suas atribuicdes, e o CLUBE INDAIA, pessoa
juridica de direito privado, com sede na Avenida Indaid, n° 850, Bairro Altos do Indai4,
Dourados - MS, CEP 79822-020, Dourados - MS, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.617.933/0001-10, neste ato representado pelo presidente da Diretoria Executiva, Carlos
César Meireles da Silva, portador do CPF n° RG 10720407-5 SSP/R] e CPF 071.318.677-13,
resolvem:

Celebrar o presente ACORDO DE COOPERA(;AO DESPORTIVA, no que couber e
mediante as clausulas e condi¢oes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente instrumento é a celebracdo da parceria entre FEFUMEMS e CLUBE
INDAIA, visando a colaboracdo mutua na execucdo de acdes de esporte e lazer relacionadas
a modalidade futebol de mesa, conforme detalhadas no (s) plano (s) de trabalho em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO

Os detalhes e as condicdes da execugdo do objeto constante na clausula primeira sdo os
constantes do Plano de Trabalho anexo, previamente apreciado e aprovado pelas partes, que
passa a ser parte integrante deste Acordo de Cooperacao.

PARAGRAFO UNICO - O Plano de Trabalho de que trata esta clausula devera conter o
seguinte:

a) objeto;

b) objetivos;

¢) justificativa;

d) obrigacdes das partes;

e) metas a serem atingidas;

f) etapas ou fases de execucao;

g) planejamento das despesas, custos envolvidos e fontes de recurso (se houver);
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h) plano de aplicacdo dos recursos financeiros (se houver);
i) cronograma de desembolso (se houver);

j) previsdo de inicio e fim da execugdo do objeto, bem como da conclusdo das etapas
ou fases programadas;

k) resultados esperados;

1) periodo de vigéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - ATRIBUICOES DA FEFUMEMS

I) executar diretamente o objeto especificado na Cldusula Primeira deste
Instrumento, dando cumprimento ao Plano de Trabalho com a melhor técnica disponivel;

II) promover, os meios e mecanismos necessarios a consecugdo do objeto deste
Instrumento;

ITT) prestar ao CLUBE INDAIA quaisquer esclarecimentos e informagdes que se
fizerem necessarios para o acompanhamento da evolugdo dos trabalhos;

CLAUSULA QUARTA - ATRIBUICOES DO CLUBE INDAIA
I) promover, os meios e mecanismos necessarios para o desempenho das
atividades previstas nesse Instrumento, nos moldes do Plano de trabalho;

II) prestar a FEFUMEMS quaisquer esclarecimentos e informacdes que se fizerem
necessarios para o acompanhamento da evolugao dos trabalhos.

CLAUSULA QUINTA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de
trabalho que, independente de transcricdo, é parte integrante e indissocidvel do presente
Acordo de Cooperagdo Desportiva, bem como toda documentagdo técnica que dele resulte,
cujos dados neles contidos acatam os participes.

CLAUSULA SEXTA - DO ONUS

Nao haverd transferéncia de recursos financeiros entre os participes, que se
comprometem a arcar com o dnus que advier das obrigacdes assumidas neste Acordo.

CLAUSULA SETIMA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Os direitos de propriedade intelectual e industrial, de autoria, de marcas e
outros, que possam resultar das atividades realizadas no ambito do presente Acordo, serdao
tratados pelas partes em Instrumento especifico.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA



FEFUMEMS | &

Federacdo de Futebol de Mesa
do Mato Grosso do Sul Desde 2012

O presente Acordo de Cooperacdo Desportiva vigorara pelo prazo de 24 (vinte e
quatro) meses a partir da data de assinatura, podendo ser prorrogado, alterado ou
complementado, por meio de Termos Aditivos, até o limite legal.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

O presente Acordo podera ser rescindido por acordo entre as partes ou,
unilateralmente, por escrito, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, sem prejuizo das
atividades em andamento nos termos aditivos, que deverdo ser finalizadas.

Os motivos que poderdo levar a rescisdo deste Acordo sdo: ndo cumprimento das
clausulas deste Acordo pelas partes; morte da parte concedente, pessoa fisica; extingdo da
parte concedente; e vontade da parte concedente ou da federacao.

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS

As duaividas e os casos omissos serdo solucionados pelos participes, nos termos da
legislacdo vigente e pertinente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia
das atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculagdo nem
acarretardo quaisquer dnus ao outro participe.

Subclausula primeira. Cabera a cada parte do acordo a responsabilidade pela
condugdo, coordenacgdo e remuneracao de seu pessoal, e por administrar e arquivar toda a
documentagdo comprobatoéria da regularidade na contratacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PUBLICIDADE E USO DO NOME, IMAGEM,
LOGOTIPO E MARCA

E permitido a Acordante utilizar imagem, logotipo, marca, nome ou qualquer
outra forma de divulgacdo relacionada a identificacgdo da FEFUMEMS, desde que prévia e
expressamente autorizada pela FEFUMEMS, desde que ndo configurem promogdo pessoal
de agentes publicos e/ou autoridades.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

Quaisquer alteracdes das condigdes estabelecidas neste Acordo somente poderao
ocorrer mediante a celebracdo de Termo Aditivo.

A proposta de alteracdo, devidamente justificada, devera ser apresentada por
escrito, dentro da vigéncia do instrumento. E vedado o aditamento do presente Acordo com
o intuito de alterar o seu objeto, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente
que o praticou.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO
DE DADOS - LEI N° 13.709/2018

1. E vedado aos participes a utilizacdgo de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia da execugao do presente Termo para finalidade distinta daquela
prevista em seu objeto, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

2. Os participes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas
as informagoes - em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis - repassados
em decorréncia da execugdo do objeto do Termo, em consondncia com o disposto na Lei n.
13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse
das informacOes a outras pessoas fisicas ou juridicas, salvo aquelas decorrentes de
obrigacoes legais ou para viabilizar o cumprimento deste Termo.

3. Os participes responderao administrativa e judicialmente caso causarem
danos patrimoniais, morais, individual ou coletivo, aos titulares de dados pessoais,
repassados em decorréncia da execucdo do objeto deste Termo, por inobservancia a Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais.

4. Os participes declaram que tém ciéncia da existéncia da Lei Geral de
Protecdo de Dados e se comprometem a adequar todos os procedimentos internos ao
disposto na legislacao, com intuito de proteger os dados pessoais repassados entre si.

5. Os participes ficam obrigadas a comunicar entre si, em até 24 (vinte e
quatro) horas, qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicacdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA IRRENUNCIABILIDADE

A tolerancia de cada uma das partes por inadimpléncias de quaisquer
clausulas e condigdes do presente convénio deverd ser entendida como mera liberalidade,
jamais produzindo renovagdo, modificacdo, rentincia ou perda de direito de vir a exigir o
cumprimento da respectiva obrigagao, na forma do pactuado originalmente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Justica de Campo Grande - MS, para dirimir toda e
qualquer duavida na execucdo e cumprimento do presente instrumento, com rentncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acordados, firmam o presente instrumento em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, que depois de lido e aprovado, vai por todos assinado, na
presenca de 2 (duas) testemunhas.

Campo Grande, data assinatura digital.



Carlos César Meireles da Silva

Presidente da Diretoria Executiva
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Hélder Rafael Rescigno Nunes Dias
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